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SETTORE 5
PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO ED EDILIZIA PRIVATA

Verbale n. 1 del 21/12/2017
Colloquio con I’ Architetto Francesconi Stefano per Mobilita Esterna.

Il giorno , alle ore si procede al colloquio del candidato Arch Stefano Francesconi , unico
candidato alla PROCEDURA DI MOBILITA’ ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS
165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO CATEGORIA
D/3.

Sono Presenti:
Arch Venicio Ticciati Dirigente del Settore 5
Arch. Tonarelli Lorenzo

Segretaria verbalizzante Sara Milano

I Dirigente architetto Venicio Ticciati ha dato avvio al colloquio con il candidato Arch. Stefano
Francesconi, identificando lo stesso in quanto persona conosciuta ¢ precisando che lo stesso, da
quanto comunicato dal Servizio Personale dell’Ente, ¢ I’unico candidato cha ha presentato domanda
alla procedura in oggetto.

Il Dirigente prosegue quindi alla valutazione del curriculum vitae del candidato Francesconi Stefano
dettagliando nello specifico le sue competenze professionali, il suo percorso formativo ed i suoi
livelli di responsabilita espletati, ai fini della spendibilita della sua professionalita nel servizio a cui
dovra essere assegnato il candidato.

I1 dirigente chiede inoltre al candidato la motivazione che ha determinato la sua partecipazione alla
procedura di mobilita di cui in oggetto e lo invita a descrivere le sue esperienze professionali nel
comune di attuale assegnazione.

Il candidato descrive nel dettaglio il suo percorso professionale quale Responsabile del Servizio
Urbanistico, del Commercio, del SUAP e della Cultura con Posizione Organizzativa prima mentre
attualmente ¢ Responsabile del SUAP e dell’Urbanistica, con attribuzione di specifiche
responsabilita. Rappresenta altresi la sua volonta di messa in gioco dal punto di vista del
cambiamento professionale, finalizzato all’arricchimento delle proprie competenze tecnico



specialistiche in una realta pubblica piu grande per territorio e per complessitd in materia
urbanistica.

Il Dirigente, preso atto delle capacita relazionali e delle competenze tecnico-specialistiche del
candidato, illustra nel dettaglio la struttura organizzativa, i servizi e gli obiettivi del settore di sua
competenza, descrivendo che, causa recenti e prossimi pensionamenti, i servizi presentano carenze
di risorse umane e quindi professionalita indispensabili al raggiungimento degli obiettivi strategici e
di settore assegnati dall’ Amministrazione .

Alla luce di queste criticita organizzative si rende pertanto necessaria una riorganizzazione del
settore nei primi mesi dell’anno nuovo e quindi I’assegnazione del candidato sara propedeutica e
funzionale alla nuova struttura organizzativa .

Per le motivazioni strutturali del settore e quindi dei servizi, non vi possono essere, inoltre, al
momento, certezze di attribuzione di specifiche responsabilita al candidato .

Per la sistemazione logistica, viene proposta I’ ufficio da condividere con il collega arch. Tonarelli
Lorenzo.

Il candidato, Arch. Francesconi Stefano accetta, senza alcuna obiezione i contenuti del presente
verbale.

I1 colloquio ¢ iniziato alle ore 13.00 e terminato alle ore 13.30.
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