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Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Nicola Cavazzuti

Via Cairoli 43 - 54100 Massa
0585.46669 | +393497888341
0585.379068
cavazzutid@gmail.com

Skype: username taraparso

Italiana

12 Aprile 1966

Novembre 2001 (in essere)
Allianzbank

Finanza e Assicurazione
Promotore Finanziario
Promozione finanziaria e gestione rischi privati assicurativi

Marzo 2010-Giugno 2010
Agenzia Formativa Target Eight

Formazione
Docenza

Docenza su Comunicazione ecologica e mappatura del territorio

1 Ottobre 2007 (in essere)
ATI (Smile, IAL, Coop. Maia)

Orientamento a lavoro
Consulenza

Informazione e Accoglienza dell'utenza in materia di scelta scolastica, istruzione e formazione;
Consulenza orientativa di primo livello; supporto all'assistenza nell'autoconsultazione;
Monitoraggio dell'attivita svolta allo sportello

Settembre - Dicembre 2007
Casa editrice Transeuropa Edizioni

Dott. Cavazzuti Nicola



Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

s Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e respensabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
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Editoria
Collaborazione per articolo su pubblicazione “I sommersi e i soprawissuti”

Elaborazione di un articolo su analisi economici sociali del fenomeno del lavoro nero

01/12/06
Agenzia Formativa Eurcform

Formazione
Incarico professionale

Ricerca e consulenza per la produzione di un vademecum operativo nell'ambito del corso di

formazicne "1l Turismo Accessibile”

Dicembre 2006
Agenzia Formativa Target Eight

Formazione
Docenza

Il sistema e economico e il ruolo del mondo cooperativo
Corso per OSA

Novembre 2006
Agenzia Formativa Euroform

Formazione

Docenza

Creazione di impresa e avviamento al lavoro autenomo
Corso “Tecnico qualificato per la tutela e difesa dell'arenite”

Ottobre 2005-Aprile 2006
Agenzia Formativa Target Eight

Formazione
Docenza

Creazione di impresa e avviamento al lavoro autonomo
Corso “Animatore di sviluppo rurale”

Novembre 2005
Agenzia Formativa Euroform

Formazione

Progettazione

Corso di formazione "Tecnico qualificato per la tutela e difesa dell'arenile”
Corso di formazione "Il turismo accessibile”

Ottobre-Novembre 2005
Agenzia Formativa Target Eight

Formazione
Docenza

Essere secio di cooperativa: aspetti giuridici, economici e motivazionali — Corso per OSA
Maggio 2005

Dott. Cavazzuti Nicola



+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo de} datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da -a)

+ Nome e indirizzo del datere di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
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Agenzia Formativa Irca

Formazione
Progettazione Formazione
Progettazione Corsi di Formazione per alimentaristi/Haccp

Ottobre 2005-Aprile 2006
Agenzia Formativa Target Eight

Formazione
Docenza

Creazione di impresa e avviamento al lavoro autenomo
Corso "Animatore di sviluppo rurale”

Marzo 2005
Agenzia Formativa lrca

Formazione
Pregettazione Formazione

Progettazione Corsi di Formazione per voucher “Contabilitd del lavero dopo la legge Biagi®,
“Elementi di contabilita generale pratica”, “ Esperto per Basilea 2"

Gennaio 2005
Agenzia Formativa Target Eight - Via Cavour 54100 Massa

Formazione
Progettazione Formazione

Progettazione Corso di Formazione “Animatore per lo sviluppo rurale”

Novembre 2003 — Marzo 2005
Agenzia Formativa Target Eight - Via Cavour 54100 Massa

Formazione
Docente

Corso di formazione per Addetto alla Tessitura presso Carcere di Massa “Le cooperative: aspetti

tecnici e motivazionali"
Gennaio 2004
Cooperativa Vuellet! scrl Viale Stazione 16 54100 Massa

Promozione del territorio
Responsabile organizzazione

Progettazione e gestione percorsi escursionistici per Agenzia di Viaggi Danese “Topas”

Novembre 2003-Dicembre 2003
Agenzia Formativa Target Eight - Via Cavour 54100 Massa

Formazione
Docente

Corso di formazione per OSA “ll valore della cooperazione: aspetti motivazionali”

Ottobre 2003 - Novembre 2003
Agenzia Formativa Target Eight - Via Cavour 54100 Massa

Formazione

Dott. Cavazzuti Nicola



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e respensabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Docente

Corso di formazione “Facilitatore della qualitd nellimpresa sociale” su “Accompagnamento alla
creazione di impresa sostenibile: i processi e gli strumenti di applicazione sostenibile”

Maggio 2002- Settembre 2002
Provincia di Massa Carrara

Orientamento Professionale
Organizzazione
Progettazione e organizzazione servizio di orientamento presso il carcere di Massa

Settembre 2001 -Novembre 2001
Provincia di Massa Carrara

Formazione
Daocente
Corso di formazione Pregetto POM su “Awio all'autoimpresa”

Febbraio 1998-Marzo 2002
Studio “Nuovo Millennio” - Viale XX settembre Carrara

Constlenza Aziendale
Collaboratore

Collaborazione per consulenza su finanziamenti comunitari e nazionali per limprenditoria
giovanile

Gennaio 1998
Libera professione

Consulenza Aziendale
Consulente

Predisposizione di progetti per I'accesso ai bandi comunitari obiettivo 2 nel settore turistico

Gennaio 1998 Novembre 2001
Genercomit Distribuzione S.p.A. SIM

Promozione Finanziaria
Responsabile dell’ area Versilia

Responsabile di area con mansioni di organizzazione, formazione e sviluppo della rete locale di
promoteri finanziari

Gennaio 1994 - Dicembre 1999
CID-CGIL Massa-Carrara

Orientamento al lavoro
Docente

Docente per l'area ragisnieristica, bancaria e legislativa per la preparazione ai bandi di concorso
pubblici

Gennaio 1994 Dicembre 1999
CID-CGIL Massa-Carrara

Orientamento al lavoro
Responsabile organizzazione

Organizzazione dell'ufficio CID-CGIL nell'ambito dell'attivitd d'orientamento al lavoro per
disoccupati

Dott. Cavazzuti Nicola



* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavero

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e respensabifita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

«Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

« Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

«Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

«Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o fermazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Maggio 1994 —Settembre 2007
Provincia di Massa Carrara, CID-CGIL, dal 1999 Associazione Orione

Centro per 'lmpiego

Esperto in awiamento allimpresa e consulente ai finanziamenti pubblici, orientamento di primo
livello alla ricerca attiva di lavero

Consulenza all'autoimpresa e ai finanziamenti pubblici presso il Centro per I'lmpiego della
Provincia di Massa-Carrara, orientamento di primo livello per la ricerca attiva del lavoro.

Luglio 1986 - Luglio 1989
Centro Sportivo “ll Ciocco” - Castelvecchio Pascoli

Attivita Turistica e Sportiva
Insegnante di Tennis per Bambini

Collaborazione con il responsabile del settore Tennis durante i centri estivi per bambini
organizzali all'interno della struttura.

Ottobre 2006
Rasbank

Certificazione per la legge 231
Certificato di frequenza del corso

Marzo 2004-Novembre 2004
Smile

Progettazione di formazione professionale
Progettista per la formazione professionale
Ottobre 2004

Progetto TRIO

Itinerari turistici

Gestore di itinerari turistici

2002
Ras Assicurazioni Corso italia — 20121 Milano

Rischi privati: individuazione e gestione

Aggiornamento professionale aziendale

2002
Rasbank S.p.A. Corso ltalia - 20121 Milano

Strumenti derivati finanziari

Aggiornamento professionale aziendale

Dett. Cavazzuti Nicola



« Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

«Date (da-a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

«Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professianali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o0 formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

+Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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1999
GenerComit Distribuzione SIM S.p.A.

La programmazione Neuro Linguistica: applicazione nelle tecniche comunicative

Aggiornamento professionale aziendale

1999
Teseo s.r.l. Via Dorsale - 54100 Massa

| Fondi pensione

Aggiomamento professionale organizzato da ANASF

1998
GenerComit Distribuzione SIM S.p.A.

La gestione delle risorse umane

Aggiomamento professionale aziendale

1997
GenerComit Distribuzione SIM S.p.A

il sistema previdenziale italiano

Aggiornamento professionale aziendale

1995
GenerComit Distribuzione SIM S.p.A

Analisi degli strumenti del mercato finanziario italiano

Aggioramento professionale aziendale

Settembre 1992 - Gennaio 1993
Provincia di Massa Carrara

Statistica Aziendale e analisi di mercato

Corso di qualifica

1988
Universita degli Studi di Siena - Facolta di scienze dellinfermazione

Corso di informatica di base

Dott. Cavazzuti Nicola



« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e delia
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

Prima LINGUA

ALTRE UNGUE

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
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Corso di completamento del percorso formativo universitario

Novembre 1985-Luglio 1992
Universita degli Studi di Siena

Discipline economiche e Bancarie

Laurea in Scienze Economiche e Bancarie
100/110

Settembre 1980-Giugno 1985
Istituto Tecnico Commerciale “G.Toniolo” — Massa

Ragicneria

Diploma di Ragioniere
4460

Ho SEMPRE SVOLTO ATTIVITA PROFESSIONALE E QUESTO Mi HA OBBLIGATO A PRENDERE DECISION
SUL LATO PROFESSIONALE IN OGNI MOMENTO. QUESTO CONTINUO ESERCIZIO, QUOTIDIANO ALLA
DECISIONE HA CREATO [N ME UNA PROPENSIONE ALLA DECISIONE E SOPRATTUTTO UNA BUONA
CAPACITA DECISIONALE ANCHE NELLE SITUAZIONI DI EMERGENZA. QUESTA MIA CARATTERISTICA L'HO
POTUTA ESPRIMERE ANCHE NELLA MIA ATTIVITA DI ACCOMPAGNATORE DI ALPINISMO GIOVANILE DOVE LA
CONTEMPORANEA PRESENZA DI AMBIENTE OSTILE E GRUPPO FORMATO DA BAMBINI IMPONE SEMPRE LA
CAPACITA DI PRENDERE LA DECISIONE OPPORTUNA PER LA SICUREZZA DEGLI ALLIEVI (N TEMPI BREVI E
CON MOLTE VARIABILI DA GESTIRE.

LA MIA ATTITUDINE ALLA FORMAZIONE MI HA PERMESSO SIA DI AVERE RUOLI DIVERS! ALL'INTERNO
DELLE STRUTTURE PRESSO CUI HO LAVORATO E LAVORO CHE DI POTER SVOLGERE IN AMBITI
DIFFERENTI DOCENZE CON RISULTATI SODDISFACENTI.

RITENGO INOLTRE DI POTER ESPRIMERMI APPIENO ANCHE NELLA GESTIONE DI GRUPP! DI LAVORO
AVENDO SVOLTO CON BUONI RISULTATI QUESTA ATTIVITA CON RICONOSCIMENTI PROFESSIONALI ED
ECONOMICI. RITENGO B! POSSEDERE LE CAPACITA PER POTER COSTITUIRE, ORGANIZZARE E GESTIRE
GRUPPI DI LAVORO SOPRATTUTTO NELL'AMBITO DI UN' ATTIVITA FINALIZZATA AL RAGGIUNGIMENTO DI
OBIETTIVIi PRODUTTIVI E COMMERCIALI.

Inglese

FRANCESE, SPAGNOLO SCOLASTICO

Buone
Buone
Buone

Ho SEMPRE SVOLTO UN LAVORO AUTONOMO FINALIZZATO AL RAGGIUNGIMENTO DI SPECIFICI
OBIETTIVI CHE MI VENIVANO INDICATI A ME PERSONALMENTE O AL GRUPPO CHE COORDINAVO: IL
NOCCIOLO DURO DELLA MIA ATTIVITA E STATA LA RELAZIONE CON ALTRE PERSONE E LA RIUSCITA

DEL MIO LAVORO DIPENDEVA QUASI SEMPRE, DALLE MIE CAPAPCITA DI INSTAURARE RAPPORTI
Dott. Cavazzuti Nicola



squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione

di persone, progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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PERSONALI. CIO MI HA PERMESSO DI SVILUPPARE UNA PARTICOLARE SENSIBILITA ALLA RELAZIONE
SIA INDIVIDUALE CHE DI GRUPPO CREANDO UNA RETE IMPORTANTE DI CONTATTI.

Ho SEMPRE DATO IMPORTANZA A QUESTA MIA CAPCITA AVENDO INTERESSE A MIGLIORARLA E AD
ACQUISIRE LE COMPTENZE NECESSARIE PER ESPIRMERLA AL MEGLIO. QUANDO HO POTUTO HO
SEGUITO CORSI CHE MI INSEGNASSERO A SCOPRIRE | MECCANISMI COMUNICATIVI E SOPRATTUTTO
CHE MI FORNISSERO STRUMENTI ATTI AD AUMENTARE LE MIE SICUREZZE NELLE RELAZIONI CON GLI
ALTRI.

NELL'AMBITO FORMATIVO HO DOVUTO SVILUPPARE ANCHE TECNICHE SPECIFICHE DI COMUNICAZIONE
IN AULA E DI ANALISI DELLE DINAMICHE COMUNICATIVE DI GRUPPO. A TAL PROPOSITO MI SONO
DOCUMENTATO CON TESTI DI PROGRAMMAZIONE NEUROLINGUISTICA ED HO PARTECIPATO A GRUPPI
DI GESTALDT. HO INOLTRE POTUTO SVILUPPARE LE MIE CAPACITA NEGOZIALI SOPRATTUTTO
QUANDO, DA RESPONSABILE DI AREA, DOVEVO SVOLGERE TRATTATIVE PER LA DEFINIZIONE DEGLI
OBIETTVI DI ATTIVITA E QUANDO, IN UN SECONDO MOMENTO DOVEVO TRASFERIRE IL RISULTATO Al
COLLEGHI CHE COORDINAVO. DEVO AMMETTERE CHE IN QUEI FRANGENTI NON MI SONO MAI
TROVATO IN DIFFICOLTA ANZI HO SPESSO APPREZZATO IL MIO COMPORTAMENTO ED HO AVUTO
RICONOSCIMENT] SIA DAl SUPERIORI CHE DAl COLLEGHI. ANCHE IN AMBITO ASSOCIATIVO HO
SVILUPPATO QUESTA MIA CAPACITA CHE MI HA FATTO SPESSO RICONOSCERE DAl COLLABORATORI IL

RUOLO D! CONDUTTORE DI PROGETTI E Ol REFERENTE PRINCIPALE DI DIVERSE ATTIVITA.

Ho SEMPRE ORGANIZZATO IL MIO LAVORO E SOPRATTUTTO HO GESTITO IL TEMPO. HO INOLTRE
GESTITO E ORGANIZZATO IL LAVORO DEI COLLEGHI ED HO TRASFERITO A LORO CIO CHE AVEVO
IMPARATO NEGL! ANNI PRECEDENTI. A LIVELLO ASSOCIATIVO RICOPRO ATTUALMENTE LA CARICA DI
vICEPRESIDENTE  NELLA CommissioNE Tosco-EmiaLiano-RomMaGNoLA D1 ALpiNISMO GIOVANILE
pEL CLuB ALPINO ITALIANO. ANCHE ALL’INTERNO DELLA SEZIONE DI Massa DEL CLuB Arpmo
ITALIANO RICOPRO INCARICO DI ORGANIZZAZIONE ESCURSIONI PER L’ALPINISMO GIOVANILE.
RECENTEMENTE HO POTUTO FARE ULTERIORE ESPERIENZA IN QUALITA DI RESPONSABILE
ORGANIZZAZIONE ALL’INTERNO DELLA COOPERATIVA VUELLETi CHE SI OCCUPA DI VALORIZZAZIONE
DEL TERRITORIO E IN MODO PARTICOLARE NELLA GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DI PROGETTI DI
UTILIZZO DI AREE VERDI, DI EVENTI CONGRESSUALI E DI PERCORSI TURISTICO-ESCURSIONISTICI
SOSTENIBILI. HO SEMPRE AVUTO UNA CERTA PREDISPOSIZIONE ALL’ORGANIZZAZIONE SOPRATTUTTO SE
SI TRATTA DEL COORDINAMENTO DI GRUPPI DI PERSONE, DELLE LORO ATTIVITA E DEI LORO TEMPI DI
LAVORO. IN QUESTO AMBITO HO ORGANIZZATO NELL’AGOSTO DEL 2006 UNA SPEDIZIONE DI ALPINISMO
GIOVANILE IN PERU’ NELLA ZONA DELLA CORDILLERA BLANCA. IL PROGETTO COMPRENDEVA UN
TREKKING IN ALTA QUOTA CON 3 RAGAZZI ITALIANI DI 15 ANNI E 2 RAGAZZI PERUVIANI, UNA SALITA
DEL NEVADO PISCO (MT 5'750), UN TOUR NELLA REGIONE DELLA SELVA PERUVIANA PER INCONTRARE
ALCUNE MISSIONI E APPORTARE AIUTI, UNA FASE SCIENTIFICA IN COLLABORAZIONE CON IL CNR-IFC
D1 PiSA PER LO STUDIO DELLE REAZIONI FISIOLOGICHE DEI RAGAZZI ALLA PERMANENZA IN ALTA QUOTA

CON PARTICOLARE INTERESSE Al DISTURBI DEL SONNO OLTRE 1 4'000 METRI.

REGOLARMENTE PER LA MIA ATTIVITA UTILIZZO IL PERSONAL COMPUTER CON TUTTE LE APPLICAZIONI
DI OFFICE AUTOMATION (WORD, ExcEL, ACCESS, POWER POINT) E IN PARTICOLAR MODO IL FOGLIO
ELETTRONICO ANCHE NELLE MINIME APPLICAZIONI DI PROGRAMMAZIONE NELL’OTTICA DI SVELTIRE E

FACILITARE LE PRASSI QUOTIDIANE. NELLA MIA ATTIVITA DI DOCENZA UTLLIZZO QUASI
Dott. Cavazzuti Nicola



CaPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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ESCLUSIVAMENTE POWER POINT PER LE LEZIONI IN AULA ANCHE CON LA FINALITA DI CREARE
MATERIALE DIDATTICO DA FORNIRE AGLI ALLIEVI.

NATURALMENTE LA NECESSITA INFORMATIVA IN UN MONDO ECONOMICO IN CONTINUA EVOLUZIONE Mi
HA PORTATO AD AFFINARE LE MIE CAPACITA DI NAVIGAZIONE IN INTERNET E SOPRATTUTTO LA
CONOSCENZA DELLE PRINCIPALI BANCHE DATI PUBBLICHE E PRIVATE. NOTEVOLE SICURAMENTE E
STATO L'APPORTO INFORMATIVO CHE HO AVUTO DALLE BANCHE DATI COMUNITARIE E LOCALI RELATIVE
Al PROGRAMMI COMUNITARI E NAZIONALI SUI FINANZIAMENTI AGEVOLATI. INOLTRE LA RICERCA DI
SPUNTI DIDATTICI ED ESPERIENZE FATTE DA ALTRE NEL CAMPO DELLO SVILUPPO ECONOMICO
SOSTENIBILE MI HA AVVICINATO ALLE BANCHE DATI DI DIVERSE UNIVERSITA (SiENa, FRENZE,
PARMA), AL LORO UTILIZZO E ALLA NAVIGAZIONE IN SITI PARTICOLARI DALLE STESSE ISTITUZIONI
GESTITE.

PER QUANTO RIGUARDA INTERNET HO MATURATO UN’ESPERIENZA DI WEB DESIGNER COSTRUENDO IL
SITO  DELL’ALPINISMO  GIOVANILE DEL CAIl DI MASSA UTILIZZANDO PROGRAMMI COME
DREAMWEAVER E FLASH DELLA MARCOMEDIA. IN QUESTI ULTIMI ANNI MI SONO ANCHE AVVICINATO
AL MONDO DELL'OPEN SOURCE E AL SISTEMA OPERATIVO LINUX IN QUANTO REPUTO POSSA AVERE
SVILUPPI INTERESSANT! NEL MONDO DELL’INFORMATICA E NELL'UTILIZZO DEL PERSONAL COMPUTER,
SOPRATTUTTO NEI PICCOLI SISTEMI DI RETE NEI QUALI HO MATURATO UNA PICCOLA ESPERIENZA NELLA
COSTRUZIONE E GESTIONE.

NELLA MIA ATTIVITA EXTRAPROFESSIONALE RIVOLTA ALL’ESCURSIONISMO E ALL’ALPINISMO HO AVUTO
MODO DI CONOSCERE LA TECNOLOGIA GPS E DEL SUO UTILIZZO SIA IN TERMINI DI POSIZIONAMENTO
CHE IN TERMIN] DI MAPPATURA, NATURALMENTE FACILITATO DALLE MIE CONOSCENZE CARTOGRAFICHE
E DI ORIENTAMENTO. IN QUESTO AMBITO HO POTUTO ANCHE AVVICINARMI ALL’UTILIZZO DI ALCUNI

PROGRAMMI CARTOGRAFICI, TIPO ARCV]BW, PER IL RIVERSAMENTO DEI DATI RACCOLTI DAl GPS.

DA MOLTI ANNI MI DEDICO ALLA SCRITTURA E ALLA FOTOGRAFIA. HO SCRITTO DIVERSI ARTICOLI,
ANCHE DI PURA FANTASIA, PER IL GIORNALE DEL CAI D1 Massa, “I. CONTRARIO”, E DIVERSE MIE
FOTO SONO APPARSE SIA SU RIVISTE DI MONTAGNA CHE SU PUBBLICAZIONI DI AMICI CHE MI
CHIEDEVANO UN AIUTO VISTO IL MIO ARCHIVIO FOTOGRAFICO. A LIVELLO DI DILETTO PERSONALE

SCRIVO BREVI RACCONTI CON NESSUNA ATTUALE VELLEITA.

LA MIA ATTIVITA ESCURSIONISTICA MI HA PORTATO AD APPROFONDIRE LE MIE CONOSCENZE IN TEMA DI
METEOROLOGIA, CARTOGRAFIA E ORIENTAMENTO, AD AVERE BASI DI GEOLOGIA E BOTANICA, AD
APPROFONDIRE LE TECNICHE DI ROCCIA E DI PROGRESSIONE SU GHIACCIO, A ACCRESCERE LE MIE
CAPACITA DI CONDUZIONE DI GRUPPO E DI PRIMO SOCCORSO. INOLTRE RICOPRENDO IL RUOLO DI
ACCOMPAGNATORE DI ALPINISMO GIOVANILE Mi VIENE RICHIESTO DI AVERE CAPACITA DI
TRASFERIMENTO DI TALI NOZIONI, CIOE SAPER IMPOSTARE UNA SERIE DI INTERVENTI RIVOLTI AD
INSEGNARE, ATTRAVERSO METODI LUDICI, I PRINCIP] FONDAMENTALI DEL PROPRIO COMPORTAMENTO IN
MONTAGNA SIA IN AMBITO ESCURSIONISTICO CHE ALPINISTICO. CIO MI HA PERMESSO DI AFFINARE LE

METODOLOGIE DIDATTICHE E DI SPERIMENTARE INNOVATIVI METODI DIDATTICI

Dott. Cavazzuti Nicola



PATENTE O PATENTI Patente B
ULTERIORI (INFGRMAZIONI

ALLEGATI

1l sottoseritlo ¢ a conoseenza che, ai sensi dell’an. 26 della legge 15/68, le dichizrazioni mendaci. la falsitd negli atti ¢ I'uso di atti falsi scno puniti
ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali. Inolire. il itto izza o dei dati pi i do quanto previsto dalla
Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

Massa , 3 Gennaio 2014

Nicota Cavaz=
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